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Protokoll sammanträde 31 januari 2024 

Närvarande, beslutande: 

Kia Ronnhed Region Västerbotten 

Krister Eriksson Region Jämtland Härjedalen 

Elin Ring Region Jämtland Härjedalen 

Lena Laaksonen Region Västernorrland 

Monica Wahlström Region Västerbotten 

Carina Olovsson Region Västerbotten 

Pelle Håkansson Region Jämtland Härjedalen 

Jonas Lindbäck Region Västernorrland 

Kenneth Robarth Region Norrbotten 

Kristina Lejon Umeå Universitet 

Jenny Jäger Luleå Tekniska Universitet 

Eva Dannetun Mittuniversitetet 

Kristine Bergström Norra Regionförbundet 

Övriga närvarande:  

Linda Wahlqvist VFU, Umeå Universitet 

Kerstin Davis Sekreterare, Region Västerbotten 

 

 

1. Fastställande av föredragningslista 

Föredragningslistan fastställdes. 

2. Val av justerare 

Till justerare av protokollet valdes Pelle Håkansson. 

3. Föregående protokoll, 2023-11-13 

Protokollet godkändes och lades till handlingarna. 

4. Verksamhetsplan 2024 

Förslag till ansvariga för 2024 års aktiviteter fastställdes. Uppföljning och rapportering av aktiviteterna 
kommer att ske utifrån uppstart och eventuella avvikelser.  

Utsedda ansvariga får i uppdrag att starta upp arbetet med respektive aktivitet. 

5. Decentraliserat arbetsterapeutprogram 

Se punkt 6. 
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6. Rapport från VFU- arbetsgrupp 

Linda Wahlqvist informerade från sjukvårdsregionala VFU- gruppens möte den 24/1. 
Arbetsterapeutprogrammet kommer att decentraliseras från höstterminen 2024 med två platser per 
studieort. I val av studieorter har hänsyn tagit till att när universitet i den Norra regionen går utanför 
avtalsområdet så ska VFU-platserna delas lika mellan universiteten som bedriver utbildning. I det här fallet 
ger både LTU och UmU arbetsterapeutprogram. Marknadsföringskampanj via sociala medier gällande det 
decentraliserade arbetsterapeutprogrammet börjar nästa vecka. ”Bilaga 1, FUI-rådet RVKR 2024-01-31”. 

Dialog kring utmaningen med studenternas bristande språkkunskaper och vilka åtgärder som är möjliga för 
att kunna arbeta med frågan strukturerat, exempelvis kommunernas språkombud och preparandkurser på 
lärosäten. Det är dock inte verksamheternas ansvar under en praktik att ha språkutbildningar utan det är 
förkunskapskravet som gäller. Ett förslag är att ha en examination i kommunikation innan praktik. 

UHR förbereder för ett eventuellt regeringsuppdrag att utveckla ett nationellt digitalt systemstöd för VFU 
och arrangerade i veckan en inledande workshop i Umeå om detta. 

7. Rapport från relevanta möten som varit sedan senaste mötet 

Dialogmöte om förslag till insatser inom nationell plan för hälso- och sjukvårdens 
kompetensförsörjning 2023-11-22 

Möte med nationella vårdkompetensrådet om att ge inspel gällande den nationella planen för hälso- och 
sjukvårdens kompetensförsörjning. Dialogen hade tre fokusområden: 

• Faktorer för att behålla personal 

• Attraktion och rekrytering 

• Samverkan mellan lärosäten 

Inspelen från dialogmötet kommer att tas med i det fortsatta arbetet med att ta fram den nationella 
planen.   

Nationella vårdkompetensrådet 

Möte med nationella vårdkompetensrådet idag på fm. Samtliga regionala vårdkompetensråd fick 
presentera sina verksamhetsplaner där många hade liknande delar. En fråga som diskuterades var 
förenade tjänster/kombinationsanställningar tjänsterna mellan lärosätena och regionerna samt 
kommunerna och som det fanns intresse av att arbeta för att samordna nationellt. Denna fråga behöver 
också tittas på regionalt.  

8. Övriga frågor 

Ansträngt läge inom kommunerna 

Det är mycket besvärligt läge vad gäller kommunernas bemanning inom omsorgen inför sommaren, 
framför allt i Norrbotten. I Västerbotten har det pågått arbete under hela året för att inte hamna i samma 
ansträngda läge som tidigare somrar. I Skellefteå kommun har de utbildade undersköterskorna minskat 
från 87% till 43% under ett par år, vilket påverkar möjligheten till delegeringar.  

Gipsutbildning för undersköterskor 

Förfrågan om det finns intresse för utbildning i gipsteknik för undersköterskor.  
Både regioner och lärosäten får i uppdrag att kontrollera intresse kring detta till nästa möte den 25 mars.  
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Vid protokollet 

 

____________________________ 
Kerstin Davis 

 

 

 

 

 

Justeras        Justeras 

 

____________________________     __________________________ 
Pelle Håkansson, justerare      Kia Ronnhed, ordförande  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilaga 1: FUI-rådet 2024-01-31. 



Det här dokumentet är elektroniskt underskrivet. Var vänlig verifiera dokumentet på: 
https://sign.regionvasterbotten.se/validate/ 

Den här sidan är tillagd av Region Västerbottens signeringstjänst. 

 

https://sign.regionvasterbotten.se/validate/

		2024-02-13T13:46:53+0100


		2024-02-19T08:38:12+0100




